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RESOLUCAO SENAC-PE N° 034/2025

Altera, modifica e consolida, o Regimento
Interno da i.de.i.a.S — Incubadora para o
Desenvolvimento de Inovacao e
Aceleraciao do SENAC PE

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PE, no exercicio de suas atribui¢des
regulamentares e regimentais, €

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do Regimento Interno da i.de.i.a.S.,
instituido pela Resolucdo n° 010/2024, com vistas a otimizagdo dos processos de gestio;

CONSIDERANDO que o Conselho Tecnoldgico, instancia superior de gestdo da i.de.i.a.S.,
de natureza normativa, deliberativa, consultiva e executiva, apreciou e aprovou, em reuniao
ordindria, as alteracdes propostas nos artigos 2°, 13, 15, 18, 25, 26, 34, 35 e 42;

CONSIDERANDO que a atualizagdo normativa visa promover maior eficiéncia e obtencao
de melhores resultados, em consonancia com as praticas de gestdo da incubadora;

CONSIDERANDO a necessidade de submissdo das alteracdes do Regimento Interno da
1.de.i.a.S. ao Conselho Regional, para aprovagao;

RESOLVE, ad referendum do Conselho Regional:

Art 1°. Aprovar as alteracdes e acréscimos do Regimento Interno da i.de.i.a.S, nos seguintes
termos:

I — Alterar o caput do art. 2°, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° A i.de.i.a.S podera desenvolver suas atividades em todo o Estado de Pernambuco, com
sede localizada na Rua do Apolo, n® 235 — Bairro do Recife — 2° andar, Laboratério EITA, no
municipio do Recife/PE.



II — Alterar o caput do art. 13 e §§ 1° e 2°, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 13 Os critérios de seleg¢do e julgamento das propostas serdao definidos em Edital, com
parametros considerando a viabilidade técnica, potencial inovador e integragdo com o
SENAC/PE.

§ 1°Sera constituida uma comissdo de avaliagdo, composta por membros designados,
responsavel pela condugdo do Chamamento Publico conforme os critérios definidos no Edital.

§ 2°0 julgamento das propostas observara os critérios de selegdo definidos no respectivo
Edital.

III — Alterar o caput do art. 15 e pardgrafo Uinico, que passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

Art. 15 Poderdo participar dos processos de incubacdo apenas empreendimentos que
tenham, em sua composi¢cdo, estudantes atualmente matriculados no SENAC/PE e/ou
egressos de cursos ofertados pela Instituigao.

§ 1° Serdo considerados egressos aqueles que tenham concluido cursos com carga horaria
minima de 15h (quinze horas), em qualquer area de formacao, no prazo de até 1 (um) ano
contado da data de conclusdo até a publicagdo do edital.

§ 2° Poderao participar dos processos de incubacdo, os empregados do SENAC/PE que
atendam os requisitos deste artigo, desde que ndo comprometa sua jornada de trabalho na
institui¢ao.

§ 3° Poderao participar dos processos de incubagdo, os docentes do SENAC/PE, desde que o
projeto incubado seja oriundo da sua atuagao nos cursos da instituigao.

IV — Alterar o caput do art. 18 e os incisos I, II e III, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 18. A i.de.i.a.S. permitird a participagdo de empreendimentos nas seguintes modalidades:

I. Pré-incubacao: voltada a pessoas fisicas ou juridicas em fase de ideagdo, com duragdo
maxima de 6 (seis) meses.

II. Incubacao: destinada a pessoas juridicas com projetos em fase de ideagdo, validagao,
tracao ou expansao.

III. Empresa Graduada: refere-se a pessoas juridicas oriundas dos processos de incubacao da
i.de.i.a.S., que ja tenham concluido as etapas anteriores e estejam aptas a atuar de forma
independente no mercado.

V — Alterar o inciso Il do art. 25, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 25 (...)

II. Infraestrutura tecnologica: 01 (um) computador com acesso a Internet de alta velocidade
cabeada e sem fio por startup.

VI - Fica revogado, o inciso II, do art. 26H1.
VII — Alterar o caput do art. 34, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 34 Apos a graduacdo, a empresa devera pagar a i.de.i.a.S., a titulo de “royalties”, um
pagamento mensal equivalente a 1% (um por cento) de seu faturamento mensal bruto, pelo



prazo de cinco anos.

VIII — Alterar o caput do art. 35, revogar o pardgrafo inico e incluir o § 1°, com os incisos I e
IL, e 0 § 2°, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 35 A i.de.i.a.S. serd detentora de 5% (cinco por cento) de toda e qualquer patente gerada
pelas empresas incubadas durante o periodo de incubacdao, bem como das graduadas, pelo
prazo de 5 (cinco) anos ap0s a data de sua graduacao.

§ 1° O repasse correspondente ao percentual de que trata o caput devera ser realizado:

I. Durante o periodo de incubagdo, observado o contrato de incubagdo celebrado entre a
1.de.i.a.S. e a empresa incubada, cujo prazo ¢ de 24 (vinte € quatro) meses, prorrogavel por até
12 (doze) meses adicionais, limitado ao total maximo de 36 (trinta e seis) meses, mediante
contrato que disciplinara a apuracao da base de célculo, periodicidade e forma de pagamento
do repasse, prazos e penalidades pelo eventual inadimplemento;

II. Apds a graduagao, mediante contrato especifico a ser firmado entre a i.de.i.a.S. e a empresa
graduada, o qual estabelecera a apuracdo da base de calculo, periodicidade e forma de
pagamento do repasse, prazos e penalidades pelo eventual inadimplemento e demais
obrigagdes relacionadas ao repasse do percentual de 5% (cinco por cento), pelo prazo de 5
(cinco) anos contados da data de graduacgao.

§ 2° E obrigatdria a inclusdo da presente clausula tanto nos contratos de incubagdo quanto nos
contratos celebrados apos a graduagdo, assegurando a observancia das condi¢des de repasse
previstas neste artigo entre a i.de.i.a.S. e seus empreendimentos incubados ou graduados.

IX- Alterar § 1° do art. 42, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 42 (...)

§ 1° A gestdo direta dos recursos financeiros ¢ feita pela Coordenagdo da i.de.i.a.S. dentro dos
limites orcamentdrios anuais, sob supervisao do ICT Senac.

Art. 2° Consolidar o Regimento Interno da i.de.i.a.S. — Incubadora para o Desenvolvimento de
Inovacao e Aceleracdo do SENAC Pernambuco, nos termos constantes do ANEXO I, parte
integrante desta Resolugdo.

Art. 3° Esta Resolucdo ndo se aplica aos editais de chamamento cujos avisos tenham sido
publicados antes da data de sua entrada em vigor.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura eletronica, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Recife, data da assinatura eletronica.

BERNARDO PEIXOTO DOS SANTOS OLIVEIRA SOBRINHO
Presidente do Conselho Regional do Senac-PE

[1]1 O inciso II do art. 26 previa: “Apoio financeiro e/ou técnico no registro de softwares, marcas ou
patentes.”
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REGIMENTO INTERNO DA LDE.LA.S - INCUBADORA PARA O DESENVOLVIMENTO DA INOVACAO E ACELERACAO DO SENAC

PERNAMBUCO

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1 O presente Regimento define a estrutura e o funcionamento da incubadora e aceleradora de empresas do SENAC-PE, doravante denominada i.de.i.a.S —
Incubadora para o Desenvolvimento da Inovagdo e Aceleragdo do SENAC, sendo gerida pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Departamento
Regional de Pernambuco, integrando-se a sua estrutura educacional.

Paragrafo primeiro: este regimento visa orientar as relagdes da i.de.i.a.S, com pessoas fisicas e juridicas instaladas na incubadora, assim como funcionarios,
fornecedores e clientes da Instituigdo.

Paragrafo segundo: todo contrato firmado para fins de incubagdo, implica a aceitagdo irrestrita ao presente Regimento.

Art. 2 A i.de.i.a.S podera desenvolver suas atividades em todo o Estado de Pernambuco, com sede localizada na Rua do Apolo, n® 235 — Bairro do Recife — 2°
andar, Laboratorio EITA, no municipio do Recife/PE.

Paragrafo unico: O SENAC-PE podera modificar, a qualquer tempo, o local de funcionamento da i.de.i.a.S mediante prévia comunicagdo as empresas
incubadas.

CAPITULO Il - DA MISSAO, OBJETIVOS E FINALIDADE

Art. 3 A i.de.i.a.S tem por missdo fomentar e apoiar agdes e empreendimentos de base tecnologica nas areas de atuagdo do SENAC-PE.

Paragrafo uinico: A i.de.i.a.S visa desenvolver ou apoiar agdes de empreendedorismo, pesquisa, desenvolvimento e tecnologia de forma a contribuir para o Setor
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo.

Art. 4 Aide.i.a.S tem por finalidade proporcionar e viabilizar o empreendedorismo através da incubagio e aceleragdo de novos produtos ou servigos, por meio
da conexao das empresas incubadas com as praticas de ensino do SENAC-PE.

Art. 5 A i.de.i.a.S tem os seguintes objetivos:

1. Incubar, tracionar e acelerar novos produtos ou servigos oriundos dos cursos do SENAC-PE.

I1. Inserir docentes e discentes do SENAC-PE nos processos de pesquisa e desenvolvimento das suas incubadas.

III. Promover a conexdo e o alinhamento entre os projetos integradores do SENAC-PE e suas incubadas.

IV. Ser expoente de solugdes tecnologicas sustentaveis para o setor de Comércio, de Bens, Servigos e Turismo e demais areas de atuagdo do SENAC-PE.
V. Atuar de forma inovadora e estratégica para maximizar o grau de sucesso de suas incubadas.

VI. Proporcionar a conexao de suas incubadas com o Setor do Comércio de Bens, Servigos e Turismo.

VII. Promover o intercambio com institui¢des de ensino e pesquisa e 6rgdos de fomento para o desenvolvimento de projetos cooperativos, otimizando os recursos
humanos, materiais e financeiros visando a transferéncia e absor¢ao de tecnologias para as empresas incubadas.

CAPITULO IIl - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6 A i.de.i.a.S esta vinculada a Diretoria de Educago Profissional (DEP) SENAC-PE, devendo observar e seguir os normativos legais e instucionais, bem
como as orientagdes dos orgdos de controle e da legislagdo aplicavel ao Sistema SENAC.

Art. 6-A A i.de.i.a.S tera seguinte estrutura organizacional:
I. Coordenagdo Administrativa.
I1. Conselho Tecnoldgico.

Paragrafo inico: para o desenvolvimento de suas atividades, a i.de.i.a.S utilizara o suporte juridico e de gestdo do SENAC Pernambuco.

Secgéo | - DA COORDENAGAO

Art. 7 A Coordenagdo ¢ uma atividade de gestdo da i.de.i.a.S, exercida pelo Coordenador Administrativo, mediante designagdo do SENAC-PE, cabendo-lhe fazer
cumprir a sua missdo, finalidade e objetivos, de forma a conduzir as suas atividades dentro das diretrizes, normas e decisdes institucionais, com as seguintes
atribuigdes:

I. Responder pelo funcionamento ¢ andamento das atividades de gestdo, promovendo a conexao da i.de.i.a.S com seu ecossistema e com os cursos desenvolvidos
pelo SENAC-PE.

II. Elaborar anualmente o Plano de Trabalho da i.de.i.a.S, bem como sua prestagdo de contas e relatorio anual de atividades.
II. Cumprir e fazer cumprir este regimento ¢ as decisdes do Conselho Tecnologico.

IV. Cumprir e fazer cumprir todos os normativos e decisdes emanadas pelo SENAC-PE.

V. Zelar pela governanga, economicidade e eficiéncia nos processos de gestéo.

VI. Representar a i.de.i.a.S perante os 6rgaos de fomento e membros de seu ecossistema.



VII. Coordenar, divulgar e executar processos seletivos para incubagdo, cumprindo e fazendo cumprir todas as normas previstas no edital.
VIII. Coordenar a instalagdo de novos incubados.

IX. Promover a transi¢do de incubados para a fase de trago, acelera¢do ou graduagio.

X. Prospectar junto aos o6rgaos de fomento e patrocinadores a obtenc@o de recursos para manutengdo da incubadora e de suas incubadas.
XI. Prestar a0 SENAC-PE de forma periddica ou quando solicitado todas as informagdes sobre a i.de.i.a.S e suas incubadas.

XII. Realizar a busca e submissdo de projetos de pesquisa para captagdo de recursos externos para a i.de.i.a.S.

XIII. Orientar e acompanhar os trabalhos da equipe técnica.

XIV. Gerenciar a estrutura técnica, administrativa e operacional da i.de.i.a.S.

XV. Idealizar, organizar e executar atividades que resultem em melhoria na capacitagdo dos empresarios através de cursos, palestras, treinamentos, mentoria,
feiras e visitas técnicas.

XVI. Promover a divulgagdo da i.de.i.a.S junto ao ecossistema de inovagdo da regido.

Art. 8 A Coordenagdo da Incubadora contard com apoio de um corpo técnico administrativo, em quantitativo e com perfil funcional adequados para o
desenvolvimento das atividades da i.de.i.a.S, selecionado, remunerado e gerido dentro das normas de pessoal do SENAC-PE, com as seguintes atribui¢des
basicas, sem prejuizo de outras que lhe venham ser designadas:

I. Realizar suporte técnico-administrativo ao Coordenador da i.de.i.a.S.

II. Promover a busca de recursos ¢ investidores para a i.de.i.a.S e suas incubadas.

I11. Executar ou viabilizar treinamentos, mentorias e consultorias nas areas de atuagdo de suas incubadas.
IV. Executar ou viabilizar suporte tecnoldgico, juridico e de gestdo para suas incubadas.

V. Organizar encontros, eventos e rodadas de negdcios com possiveis investidores.

VI. Levantar junto a0 SENAC- P E a existéncia de projetos integradores e agdes pedagogicas de interesse de suas incubadas.

Segéo Il - DO CONSELHO TECNOLOGICO

Art. 9 O Conselho Tecnologico ¢ uma instancia de gestdo superior da i.de.i.a.S, de carater Normativo, Deliberativo, Consultivo e Excutivo, composto pelos
seguintes membros:

1. Diretor de Educagéo Profissional, que o preside.

1. Coordenador da Incubadora.

III. Gestores Educacionais do SENAC-PE.

IV. 01 (um) representante do Conselho Regional do SENAC-PE, mediante designagio do Presidente do Sistema FECOMERCIO/SESC/SENAC-PE.

Paragrafo inico: A participagdo no Conselho Tecnologico sera voluntaria, ndo gerando qualquer contrapartida financeira para seus menbros.

Art. 10 O Conselho Tecnoldgico reunir-se-a, ordinariamente, ao menos, (02) duas vezes por ano, sendo 01 (uma) a cada semetre, e extraordinariamente mediante
a solicitagdo fundamentada de qualquer um de seus membros.

Art. 11 Compete ao Conselho Tecnologico da i.de.i.a.S:
1. Apreciar e aprovar o Plano Anual de Trabalho da i.de.i.a.S.
II. Aprovar a prestagdo de contas e o relatorio anual das atividades e agdes da i.de.i.a.S.

III. Apreciar a gestdo orgamentaria da i.de.i.a.S, acompanhando a aplicagdo de seus recursos, em conformidade com as normas do Sistema SENAC, bem como o
seu aninhamento com as propostas do Plano Anual de Trabalho.

IV. Avaliar o desempenho dos servigos prestados pela i.de.i.a.S, a sua conformidade com as suas finalidades ¢ com as direterizes estratégicas do SENAC.
V. Deliberar sobre as propostas de melhoria dos procedimentos administrativos e educacionais relacionados a i.de.i.a.S.

VI. Apreciar a avaliagdo de desempenho da Coordenagdo da i.de.i.a.S e propor medidas e agdes para sua melhoria.

VII. Deliberar, em primeira instancia, sobre atos, decisdes e san¢des da gestdo da i.de.i.a.S, mediante provocagdo de partes interessadas.

VIII. Mediar e deliberar sobre conflitos de interesse entre partes envolvidas, em qualquer a¢ao ou atividade da i.de.i.a.S.

IX. Aprovar modificagdes e atualizagdes no presente Regimento, em conformidade com os normas legais e institucionais do SENAC-PE.

X. Homologar os resultados dos processos seletivos de novas incubadas e a concessdo de bolsas, quando necessario.

XI. Deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE SELEGAO DE EMPREENDIMENTOS

Art. 12 A selegdo de empreendimentos a serem incubados na I.De.l.A.S obedecera a edital especifico, langado pelo Coordenador Administrativo.

Paragrafo inico: O Coordenador Administrativo devera estabelecer a frequéncia e vagas dos processos seletivos, podendo definir editais por periodo ou em
fluxo continuo, de forma a zelar pelo uso otimizado das instalagdes, evitando ociosidade da incubadora.

Art. 13 Os critérios de selegdo e julgamento das propostas serao definidos em Edital, com parametros considerando a viabilidade técnica, potencial inovador e
integragcdo com o SENAC/PE.

Paragrafo primeiro: Sera constituida uma comisséo de avaliagdo, composta por membros designados, responsavel pela condugdo do Chamamento Publico
conforme os critérios definidos no Edital.

Paragrafo segundo: O julgamento das propostas observara os critérios de sele¢édo definidos no respectivo Edital.
Art. 14 Os empreendimentos deverdo apresentar aderéncia as areas de atuagéio do Setor de Comércio, Bens, Servigo e Turismo.

Art. 15 Poderao participar dos processos de incubagdo apenas empreendimentos que tenham, em sua composigdo, estudantes atualmente matriculados no
SENAC/PE e/ou egressos de cursos ofertados pela Instituigao.



Paragrafo primeiro: Serdo considerados egressos aqueles que tenham concluido cursos com carga horaria minima de 15h (quinze horas), em qualquer area de
formagdo, no prazo de até 1 (um) ano contado da data de conclusdo até a publicagdo do edital.

Paragrafo segundo: Poderdo participar dos processos de incubagdo, os empregados do SENAC/PE que atendam os requisitos deste artigo, desde que ndo
comprometa sua jornada de trabalho na instituigao.

Paragrafo terceiro: Poderdo participar dos processos de incubagdo, os docentes do SENAC/PE, desde que o projeto incubado seja oriundo da sua atuagdo nos
cursos da instituicdo.

Art. 16 E facultada a i.de.i.a.S. o langamento de editais ou vagas especificas para as areas consideradas estratégicas e prioritarias para o Setor de Comércio, Bens,
Servigos e Turismo.

CAPITULO V - DO CICLO E MODALIDADES DE PARTICIPACAO

Art. 17 O ciclo de incubagdo de empresas na i.de.i.a.S. obedecera as seguintes etapas subsequentes:

I. Pré-Incubacio: etapa onde os potenciais interessados em incubar participam ativamente do cotidiano da incubadora, conhecendo seus processos e
regularizando a documentagdo necessaria para a fase de assinatura contratual. Além disso, eles tém a oportunidade de participar de agdes propostas pela
incubadora, visando o amadurecimento de suas ideias.

II. Ideaciio: Nesta etapa, a principal atividade a ser realizada ¢ a pesquisa. Todos os esfor¢os da equipe devem estar dedicados a compreender completamente a
ideia em questdo. Durante essa fase, serdo definidos os publicos e 0 segmento de atuagdo do empreendimento. O empreendimento devera compreender o seu
mercado por meio de pesquisas e analises dos potenciais clientes. Além disso, nessa etapa, sera definido o modelo de negdcio e a equipe sera estruturada de
acordo com as atividades necessarias para o desenvolvimento da solugdo. A solugdo sera avaliada de acordo com a escala proposta pela metodologia TRL
(Technology Readiness Levels1), na qual a empresa se encontra no nivel TRL até 3. Também ¢ nesta etapa que deve ser elaborado um plano estratégico inicial.

III. Validagéo: Esta etapa ¢ realizada com o propdsito de gerar testes e utilizar os feedbacks recebidos para aprimorar os processos. A empresa devera validar o
produto no mercado, testando suas funcionalidades, além de iniciar a prospec¢do e submissdo em editais de subvengdo e busca por investidores. Um marco
importante para esta fase ¢ a apresentagdo de um MVP (Minimo Produto Viavel). Nesta etapa, o produto atinge o nivel TRL 4, indicando que foram realizados
testes em laboratério para demonstrar a viabilidade técnica da aplicagdo da solugdo. A equipe deve ser segmentada por atividades, visando uma melhor
organizagao e entregas eficazes. Além disso, nesta etapa, ¢ essencial detalhar o Plano Estratégico, utilizando analise de métricas para buscar ajustes continuos.

IV. Operacéo: O marco inicial para este estagio na i.de.i.a.S. é a realizagdo da primeira venda, dando inicio a fomentagdo da base de clientes. Durante esta etapa,
o empreendimento deve participar de editais de fomento e iniciar relagdes com investidores. Além disso, o empreendimento deve atingir o nivel TRL 5 até 7,
indicando a existéncia de um protoétipo de alta fidelidade que demonstra as fungdes principais da solugdo desenvolvida e/ou a realizacdo de testes de viabilidade
da produgdo dessa solugdo em escala. A equipe ja deve estar bem estruturada e pronta para realizar treinamentos visando o desenvolvimento profissional. O
processo de gestdo deve dar continuidade aos ciclos de feedback e acompanhamento de métricas para ajustes continuos, além de realizar uma gestdo financeira
eficaz.

V. Tracdo: O marco inicial para esta etapa na i.de.i.a.S. ¢ a validagdo do modelo de negodcio, consolidando a base de clientes e realizando vendas para o primeiro
adotante. Com o inicio das vendas, a empresa deve buscar ampliar seus canais de comunicagdo para atrair novos clientes. Neste estagio, o empreendimento deve
atingir o nivel TRL 8 ou 9, indicando a finaliza¢do da solu¢@o com inser¢ao ou ndo no mercado. A equipe deve estar bem estruturada e pronta para impulsionar o
crescimento. Além disso, os ciclos de planejamento e avaliagdo das métricas e do plano financeiro ganham ainda mais relevancia, com a incorporagido de novas
ferramentas que auxiliem a gestdo.

VI. Scale-Up: O marco inicial para esta etapa na i.de.i.a.S. ¢ o aumento da base de clientes, consolidando as vendas em maior escala. Durante este periodo, é
crucial planejar criticamente os recursos adquiridos para sustentar e impulsionar o crescimento. Neste estagio, o empreendimento deve atingir o nivel TRL 8 ou
9, indicando a finalizagdo da solu¢@o com inser¢do no mercado. A gestdo ja deve estar bem estabelecida, com dominio de todas as ferramentas e atividades que
analisam o crescimento da empresa.

VII. Graduagio: Neste estagio, a empresa completa seu ciclo de incubagdo/aceleragdo na i.de.i.a.S. e pode tornar-se uma Empresa Associada. E esperado que
exista a consolidagdo no mercado, juntamente com um planejamento financeiro estruturado e eficaz. Além disso, o empreendimento deve atingir o nivel TRL 9,
indicando a finalizagdo da solugdo com inser¢do no mercado. A gestdo ja deve estar bem estabelecida, com dominio de todas as ferramentas e atividades que
analisam o crescimento da empresa.

Figura 1: Niveis TRL 1 a9
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Fonte: https://revistapesquisa.fapesp.br/inovacoes-induzidas/, acessado em : 16/02/2024.

! Niveis de Prontiddo de Tecnologia, ¢ um método criado pela NASA (National Aeronautics and Space Administration) na década de 1970 para avaliar a maturidade técnica de uma determinada tecnologia.

Art. 18. A i.de.i.a.S. permitira a participacdo de empreendimentos nas seguintes modalidades:
1. Pré-incubacdo: voltada a pessoas fisicas ou juridicas em fase de ideagdo, com duragdo maxima de 6 (seis) meses.
II. Incubacéo: destinada a pessoas juridicas com projetos em fase de ideagdo, validagdo, tragdo ou expansao.

III. Empresa Graduada: refere-se a pessoas juridicas oriundas dos processos de incubagdo da i.de.i.a.S., que ja tenham concluido as etapas anteriores e estejam
aptas a atuar de forma independente no mercado.

CAPITULO VI - DA ADMISSAO, PERMANENCIA, OBRIGACOES E DESLIGAMENTO DO EMPREENDIMENTO

Artigo 19 O ingresso de empreendimentos se dara exclusivamente por meio de edital.
Paragrafo primeiro: o edital podera definir sele¢do para qualquer uma das etapas dos estagios indicados no Artigo 17.
Paragrafo segundo: o edital indicara o periodo maximo de permanéncia de cada empreendimento, bem como as possibilidades e condigdes de prorrogagao.

Paragrafo terceiro: em todos os casos, o periodo de incubagdo total sera de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses.


https://revistapesquisa.fapesp.br/inovacoes-induzidas/

Art. 20. A admissdo de empreendimento devera ser acompanhada da assinatura do instrumento denominado "Contrato de Utilizagio do Sistema
Compartilhado de Incubagio”.

Paragrafo primeiro: no ato da assinatura do contrato, o empreendimento devera possuir Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), contendo, no rol dos
socios, a mesma equipe participante do processo seletivo.

Paragrafo segundo: qualquer alteragdo societaria ou constitutiva da empresa, devera se imediatamente informada a i.de.i.a.S., que podera demandar, mediante
avaliago, aditamento de contrato.

Paragrafo terceiro: para empreendimentos em fase de pré-incubagéo, a i.de.i.a.S. podera firmar contrato com pessoas fisicas, respeitando os prazos e condigdes
estipulados neste Regimento.

Paragrafo quarto: somente ap0s assinatura do contrato, os empreendimentos incubados poderdo acessar as instalagdes fisicas disponiveis, bem como usufruir
dos demais servigos previstos neste Regimento.

Art. 21 Sera desligado o empreendimento que:

1. Atingir o grau de graduagdo, mesmo que antes do prazo previsto contrato.

II. Nao apresentar transi¢do entre estagios nos periodos previstos no edital.

I11. Apresentar desvios dos objetivos.

IV. Houver insolvéncia da incubada ou faléncia.

V. Infringir qualquer disposi¢do do contrato.

VI. Fazer uso indevido de bens e servigos da i.de.i.a.S. ou do SENAC-PE.

VILI. Por iniciativa da incubada.

VIIIL Apresentar riscos a idoneidade e 4 imagem da i.de.i.a.S. e do Sistema FECOMERCIO/SESC/SENAC-PE.

IX. Apresentar conflitos de interesse ou concorréncia com qualquer produto ou servi¢o prestado pelo SENAC-PE, salvo em casos previstos pelo contrato.
X. Apresentar condenagdo criminal ou inquérito policial contra de qualquer um de seus socios.

XI. Apresentar qualquer infringéncia & legislagdo trabalhista brasileira, relacionada aos funcionarios dos empreendimentos incubados.

XII. Nao cumprir as obrigagdes estipuladas em contrato, nesse regimento e nos normativos e regimentos do SENAC-PE.

Art. 22 Sem prejuizo das sangdes legais e contratuais cabiveis, e consideradas a primariedade do infrator, a existéncia de culpa, o valor dos bens atingidos e
outras circunstancias relevantes, cabera a gestdo da i.de.i.a.S. decidir sobre a aplicagdo das seguintes puni¢des disciplinares, aos que transgredirem as normas
deste Regimento:

I. Adverténcia escrita e divulgada em edital.

II. Multa, em valor e gradagdo estipulados no contrato.

ITI. Reparagdo de danos materiais.

IV. Exclusdo.

Paragrafo primeiro: as punigdes previstas neste Artigo poderdo ser aplicadas de forma cumulativa ou progressiva, a depender o grau da infragdo.

Paragrafo terceiro: a aplicagdo das puni¢des disciplinares, previstas neste Artigo, ndo exime a(s) empresa(s) e seus responsaveis da responsabilidade civil e/ou
criminal decorrente dos seus atos.

Art. 23 Ao tomar conhecimento da suposta infragdo e instaurar processo disciplinar, a i.de.i.a.S. comunicara o fato, por escrito, ao representante legal da
Empresa, que tera 10 (dez) dias para apresentar a sua defesa, apds o que se decidira pela aplicagdo ou ndo das penalidades previstas neste artigo, bem como sua
dosimetria.

Art. 24 E obrigagio de toda a incubada, sem prejuizo das dispostas no contrato e das demais previstas neste Regimento, de forma cumulativa:
1. Utilizar ao menos 20 (vinte) horas por ano, os servigos das Empresas Jinior do SENAC-PE.

II. Em seu ciclo de permanéncia, apresentar proposta de, ao menos, 01 (um) projeto integrador ou agéio pedagogicas do SENAC-PE, em seu processo de gestdo
ou resolugdo de problemas.

III. Frequentar de forma assidua os encontros de negocio, mentorias e eventos promovidos ou indicados pela i.de.i.a.S.

IV. Receber anualmente, ao menos, 04 (quatro) estudantes do SENAC-PE como Residentes Tecnologicos ou Residentes de Gestéo.

CAPITULO VII - DOS SERVICOS PRESTADOS PELA INCUBADORA

Art. 25 A i.de.i.a.S. deve disponibilizar infraestrutura e suporte operacional aos seus empreendimentos, por meio de:

I. Area fisica: em espago compartilhado com outros empreendimentos, em dimensdes a serem definidas por meio de edital e contrato.
11. Infraestrutura tecnologica: 01 (um) computador com acesso a Internet de alta velocidade cabeada e sem fio por startup.

II. Infraestrutura de apoio: servicos de conservacao e limpeza, banheiros, ar condicionado.

I1I. Infraestrutura de gestdo: mentorias, capacitagdes e consultorias gratuitas pelas empresas juniores do SENAC-PE.

IV. Apoio educacional: acesso as bibliotecas fisicas e digital do SENAC, apoio psicopedagdgico, participagdo em agdes extensivas promovidos por qualquer
Unidade Educacional, orientagdo especializadas e suporte pedagogico do corpo docente e corpo educacional do SENAC-PE.

Art. 26 Também podem ser concedido pela i.de.i.a.S., mediante requerimento especifico e individualizado, com as necessidades do pleito devidamente
fundamentadas e justificadas pelo empreendimento incubado, a critério da gestdo da incubadora:

I. Apoio financeiro e/ou técnico para participagdo ou realizagdo de eventos.
II. (revogado)
I1I. Assessoramento administrativo, financeiro ou juridico.

IV. Bolsas ou ajudas de custos, obedecidas as normas do SENAC-PE.

Art. 27 A i.de.i.a.S. ndo se responsabilizard, em qualquer hipotese, pelas obrigagdes e débitos contraidos por suas incubadas junto a fornecedores, terceiros e
empregados.



Paragrafo inico: ¢ obrigatoria a inclusdo da presente clausula em todos os contratos e instrumentos juridicos celebrados entre a i.de.i.a.S. e seus
empreendimentos incubados.

Art. 28 Os empreendedores incubados e seus participantes ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com as entidades pertencentes ao Sistema
FECOMERCIO/SESC/SENAC-PE.

Paragrafo tnico: ¢ obrigatoria a inclusdo da presente clausula em todos os contratos e instrumentos juridicos celebrados entre a i.de.i.a.S. e seus
empreendimentos incubados.

Art. 29 Sera de inteira responsabilidade do empreendimento incubado qualquer prejuizo ou dano causado a i.de.i.a.S., as entidades integrantes do Sistema
FECOMERCIO/SESC/SENAC-PE, ou a terceiros, em decorrencia da sua atuagao, de seus empregados ou prepostos.

Paragrafo tnico: ¢ obrigatoria a inclusdo da presente clausula em todos os contratos e instrumentos juridicos celebrados entre a i.de.i.a.S. e seus
empreendimentos incubados.

Art. 30 E vedada ao empreendimento a utilizagio de equipamentos e a realizagdo de atividades que posam interferir nos trabalhos da i.de.i.a.S. e dos demais
residentes.

Art. 31 O ingresso de equipamentos das empresas as instalagdes da i.de.i.a.S. depende de prévia autorizagdo da gestdo da incubadora.
Art. 32 O horéario de funcionamento da i.de.i.a.S. serd o mesmo do CETII, devendo as suas residentes obedecer tais horarios.

Art. 33 Os empreendimentos incubados devem, ainda:

1. Cumprir as disposi¢des do presente Regimento e do contrato firmado com a i.de.i.a.S.

II. Obedecer as normas institucionais e a legislagdo vigente, aplicaveis ao empreendimento incubado.
III. Honrar os compromissos e prazos assumidos.

IV. Promover e divulgar a i.de.i.a.S.

V. Cumprir integralmente as orienta¢des emanadas pela gestéio da i.de.i.a.S.

VI. Zelar pela integridade dos equipamentos e instalagdes da i.de.i.a.S.

VII. Desenvolver os produtos e atividades dentro da proposta apresentada no processo seletivo.

CAPITULO VIII - DAS CONTRAPARTIDAS DAS EMPRESAS GRADUADAS

Art. 34 Apos a graduacdo, a empresa devera pagar a i.de.i.a.S., a titulo de “royalties”, um pagamento mensal equivalente a 1% (um por cento) de seu
faturamento mensal bruto, pelo prazo de cinco anos.

Paragrafo tunico: ¢ obrigatoria a inclusdo da presente clausula em todos os contratos e instrumentos juridicos celebrados entre a I.De.l.A.S. e seus
empreendimentos incubados.

Art. 35 A i.de.i.a.S. sera detentora de 5% (cinco por cento) de toda e qualquer patente gerada pelas empresas incubadas durante o periodo de incubagdo, bem
como das graduadas, pelo prazo de 5 (cinco) anos ap6s a data de sua graduag@o.

Paragrafo primeiro: O repasse correspondente ao percentual de que trata o caput devera ser realizado:

1. Durante o periodo de incubag@o, observado o contrato de incubagdo celebrado entre a i.de.i.a.S. e a empresa incubada, cujo prazo ¢ de 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogavel por até 12 (doze) meses adicionais, limitado ao total maximo de 36 (trinta e seis) meses, mediante contrato que disciplinara a apuragdo da
base de calculo, periodicidade e forma de pagamento do repasse, prazos e penalidades pelo eventual inadimplemento;

II. Apos a graduacdo, mediante contrato especifico a ser firmado entre a i.de.i.a.S. e a empresa graduada, o qual estabelecera a apuragdo da base de calculo,
periodicidade e forma de pagamento do repasse, prazos e penalidades pelo eventual inadimplemento e demais obrigagdes relacionadas ao repasse do percentual
de 5% (cinco por cento), pelo prazo de 5 (cinco) anos contados da data de graduagao.

Paragrafo segundo: E obrigatoria a inclusdo da presente clausula tanto nos contratos de incubagdo quanto nos contratos celebrados apds a graduagdo,
assegurando a observancia das condigdes de repasse previstas neste artigo entre a i.de.i.a.S. e seus empreendimentos incubados ou graduados.

Art. 36 As empresas graduadas poderdo, a critério da i.de.i.a.S., converter parte das suas contrapartidas em servigos prestados aos atuais residentes.

Art. 37 As formas e condi¢des de pagamentos, a serem efetuados a i.de.i.a.S. pelas empresas incubadas, serdo definidas no Contrato de Utilizagao do Sistema
Compartilhado de Incubagao.

CAPITULO IX - DO SIGILO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 38 Para preservar a seguranca e o sigilo de todas as atividades em execucdo, a circulagdo de pessoas nas areas de incubagdo dependera de prévio
credenciamento junto & i.de.i.a.S.

Art. 39 E vedado a todos os incubados assim como seus funcionarios e visitantes, o acesso a areas ndo utilizadas e/ou autorizadas pela i.de.i.a.S.

Art. 40 As demais questdes referentes a propriedade intelectual serdo tratadas caso a caso, considerando-se o grau de envolvimento da i.de.i.a.S. no
desenvolvimento ou aperfeigoamento de produtos, modelos ou processos utilizados pela empresa incubada, com a observancia da legislagdo aplicavel,
respeitadas as normas especificas do Senac Pernambuco.

CAPITULO X - DOS RECURSOS FINANCEIROS



Art. 41 S3o fontes de Receitas da i.de.i.a.S.:

I. Receita de servigos educacionais: derivada da comercializagdo de agdes educacionais e agdes extensivas a educagdo profissional e tecnologica, de acordo rol de
atividades descritas nas Diretrizes da Educagao Profissional do SENAC (SENAC, 2023).

II. Receita patrimonial: derivada da locagdo de espagos e equipementos ao publico em geral.

III. Receitas oriundas de convénios, contratos e parcerias, dentro das finalidades do SENAC.

IV. Receitas oriundas de orgéos de financiamento e fomento a incubadoras e empreendedorismo.
V. Royallties relacionados ao faturamento das empresas graduadas.

VL. Royalties relacionados a patentes de incubadas das empresas graduadas.

VII. Outras receitas eventuais, dentro das finalidades do SENAC.

Paragrafo unico: visando sua sustentabilidade, a i.de.i.a.S. deve buscar permanentemente parcerias com oOrgdos, empresas, entidades ou instituigdes que
demonstrem potencial de apoio ao processo de instalagdo e impulsionamento de empreendimentos de base tecnoldgica.

Art. 42 As receitas e despesas da i.de.i.a.S. compordo o Orgamento Programa da Administragdo Regional do SENAC-PE e sdo provisionadas anualmente nos
prazos e regras do Codigo de Contabilidade e Or¢amento do SENAC (CODECO), submetidas as instancias de aprovagdo em conformidade com o Regulamento
do SENAC.

Paragrafo primeiro: A gestdo direta dos recursos financeiros ¢ feita pela Coordenacao da i.de.i.a.S. dentro dos limites orgamentarios anuais, sob supervisdo do
ICT Senac.

Paragrafo segundo: a prestagdo de contas da i.de.i.a.S. compora o seu reletorio anual e devera ser elaborada até o ultimo dia de fevereiro do ano subsequente ao
exercicio financeiro correspondente.

Paragrafo terceiro: a prestagdo de contas da i.de.i.a.S. devera ser encaminhada a Diretoria de Educagdo Profissional que pautara sua andlise e deliberagdo pelo
Conselho Tecnologico, nos termos deste Regimento.

CAPITULO XI — DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 43 A i.de.i.a.S. podera ser extinta por decisdo administrativa do SENAC- PE, ap6s deliberagdo do Conselho Regional do SENAC-PE.

Paragrafo tunico: a proposta que fundamentar a decisdo administrativa de extingéo da i.de.i.a.S. definira a Unidade Educacional do SENAC-PE que respondera
pelas eventuais demandas da incubadora, apds sua extingao.

Art. 44 Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho Tecnologico.

Art. 45 As propostas de alteracdo do presente Regimento devem ser aprovadas por resolugdo do Conselho Regional do SENAC-PE, apos deliberagdo do
Conselho Tecnologico, nos termos do Artigo 11.

Art. 46 O presente Regimento entra em vigor na data da sua assinatura eletronica, revogando as disposi¢des em contrario.

Recife, data da assinatura eletrénica.

Bernardo Peixoto dos Santos Oliveira Sobrinho
Presidente do Conselho Regional do SENAC-PE
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